PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINIA

Rua Raul da Costa Pinto, 444 — CENTRO — CEP 37465-000
CNPJ 25.970.260/0001-10 — TEL. (35) 3373-1100
Virginia, 12 de janeiro de 2024

Oficio n® 711/2024
Assunto: Encaminha Projeto de Lei
Servico: Gabinete do Prefeito

Excelentissimo Senhor Presidente

Cumprimentando Vossa Exceléncia e demais membros dessa Casa Legisiativa.
sncaminhamos. para apreciacao € votacdo, o Projeto de Iei Ordindria que “Dispde scbre 2
recomposicio salarial dos Servidores Municipais e contém outras providéncias”.

O Projeto de Lei € de grande interesse para a administrac@o e para 0s servidores
municipais e merece Se€r analisado, votado e receber a aprovagao dos nobres vereadores,

considerando a justificativa da mensagem anexa.

Atenc1osarrznti9
Carlos Eduard sta ’\!e]o eiros
Prefeit mc1pa

Eycelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Virginia
Vitor Lucas Delfino

Ruz Oscar Porto Filho, n° 45, Bairro Sodre

Virginia, MG — CEP 37.465-000
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Aaria Apam:rtdé- Ribeiro
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Proieto de Lei Ordinaria n°. 404/2024. de 12/01/2024

“Dispde sobre a revisao geral anual e recomposi¢do salarial do Prefeito, do Vice-
Prefeito e demais Servidores Municipais, exceto 208 servidores que menciong, concede
reajuste diferenciado 20s prefissionais do Magistério Piblico Municipal e contém

outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Virginia, Estado de Minas Gerais. por meio de seus
represeniantes legais, aprovou € eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder ao Prefeito.
sa Vice-Prefeito e Servidores Publicos Municipais, excetuando-se 08 profissionais do Magistério
peblico Municipal, os Agentes C omunitarios de Saude. os Agentes de Combate a Endemies, 08
Enfermeiros e Auxiliares de Enfermagem, como revisio geral anual, a corregdo integral de todos
s vencimentos pela variacio do INPC apurada de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023. ce
3.71% (irés inteiros e setenta € um centésimo por cento), nos Lermos do Art. 37, X, da
Constituicio Federal e, como recomposi¢ao salarial, o reajuste adicional de 6,29 % (seis inteiros
¢ virte ¢ nove décimos por cento), perfazendo um total de 10% (dez por cento).

lﬁarégrafo Gnico. O percentual concedido como revisdo geral anual, somado &0
percentual concedido a titulo de recomposicio salarial de que trata o “caput”. € extensivo aos

o~
s

EFI‘L’T»'can;. pen}ségs e a’md_a i vencimentos dos servidores do Poder Legislativo que s2o pagos
pelos cofres publicos munieipais.

Art. 2° Fica ainda o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder aos profissionais
do Magistério Publico Municipal o reajuste de 3.62% (trés inteiros € sessenia € dois ceniesimos
sor cento) para que lhes seja mantido o piso salarial definido pelo Governo Federal. ja estipulade
em RS 4.580.57 (quatro mil. quinhentos € oitenta reais e cinquenta e sete centavos) para 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 3°. Para os Agentes Comunitérios de Satde, Agentes de Endemias, Enfermeiros e
Auxiliares de Enfermagem, que ja recebem o pisos salariais das categorias, fica o Chefe do
Eyecutivo autorizado a conceder-lhes, quando definidos pelo Governo Federal, os reajustes
salarials nas porcentagens que mantenham atualizados tais pisos, retroagidos ao dia 1° de janeiro
de 2024,

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta de dotag&o propria do
orcamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1°.

de janeiro de 2024.

Carlos Edug‘rr bost?( Negreiros
Prefeifo Municipal
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Mensagem

Assunto: Revisdo geral anual e recomposicdo salarial dos Servidores Municipais, piso dos
Profissionals do Magistério Publico Municipal.
Droponente: Poder Executivo

Tramitagio requerida: Regime de Urgéncia Urgentissima

Data: 12/01/2024
Senhor Presidente

Senhores Vereadores

O Projeto de Lel ora encaminhado “Dispde sobre a revisao geral anual e
recomposicio salarial do Prefeito, do Vice-Prefeito e demais Servidores Municipais, exceto
a0s servidores que menciona, concede reajuste diferenciado aos profissionais do Magistério
Puablico Municipal e contém outras providéncias”.

Tem o presente Projeto de Lei a finalidade de promover, por um lado. a reviséo geral
dos servidores, tanto 08 efetivos quanto os € comissionados do Poder Executive Municipal. pelo
INPC e. por outro, a recomposicao dos servidores municipais que ndo integram &as classes dos
profissionais do magistério publico municipal, dos agentes comunitarios de satde, dos agentes
de combate 4s endemias e dos protissionais da enfermagem, que tém pisos salariais definidos em
I.eis Federais.

Hgsa recomposicdo objetiva proporcionar aos servidores que ndo pertencem as
clnsses mencionadas um ganho que lhes proporcione, além de um methor poder aquisitivo. uma
erta compensagdo pelo ato de nfio terem um piso nacional obrigatorio, que se entende como
justo. tal qual o feito pelo governo federal com o salario minimo.

De se considerar também que o reajuste diferenciado aos Profissionais do Magistério
Pablico Municipal foi definido pelo Governo Federal na medida certa para a manuten¢@o do piso

salarial da classe. o que foi acompanhado pelo Governo Municipal.

Na elaboracBio do presente projeto de lei. no que tange aos servidores. foram

consideradas as previsdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias, do Plano Plurianu

Orcamentaria em  vigéncia, néo deixando de considerar as prescri¢des

Responsabilidade Fiscal LC 101/2000, 04/05/2000.
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Deve ser considerado que cabe ao Poder Executivo a iniciativa da 1ecomposi¢ao

salacial. sem deixar de lado a obediéncia a0s principios constitucionais da legalidade e iguaidade.

woreadores da Administragio Publica Munieipal.

Considerando  também 2 obrigatéria  elaboragdo da  Estimativa de Impacto

Oreamentdrio/Financeiro que a lei causard. para que as despesas com pessoal se manienham nos

ites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e néo acarretem o descumprimento Co

Gue & referida ‘el estabelece (estudo em anexo).

Considerando. finalmente, que a aprovacdo do projeto no més de janeiro, além de
faeilitar a operacionalizaglo da folha de pagamento, evitard a pratica de complementacbes

retroativas ¢ a demanda extra que acarretaria ao setor de pessoal da prefeitura.

Em face das consideracdes exposias e dado o elevado bom senso desta Casa
Legislativa. espera-se que o Projeto de Lei ora enviado seja apreciado, votado em regime de
urgéneia urgentissima e receba a necessaria aprovacao.

Atenciosamente

Virginia, 12 deyJ

Carlos Eduajdg Costa legreiros
Prefeft¢ Municipal
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k ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINACEIRC

DESCRICAO DA DESPESA

Pagamento das remuneracoes dos servidores e agentes politicos
a vigorar a partir de janirc de 2024

RGPS TRES

DEMONSTRAGAO DOS GASTOS COM PESSOALem 2023

Despesa com pessoal em 2023 - Exceto Magistério e agentes salide e endemias 10.481.806,54 |
te 3 endemias em 2023 702.776,22
5.360.303,64
16.544.885,40

espesa com Agentes Comunitarios de salide e de comba
Sespesa com o pessoal do Magistério Publico Municipal em 2023
Despesa total com pessoal em 2023

Res)uste para 2024 - Exceto Magistério e agentes satide e endemias 10% 1.048.18C,65
Reajuste para 2024 Agentes Comunitdrios de salide e de combate a endemias™ 26.073,00]
“?Reajus:e— nara 2024 pessoal do Magistério Publico Municipal*™* 194.043 COh
Total dos reajustes para 2024 1.418.231:30

16.544.886,40 |
1.418.231,3C

Total das despesas com pessoal em 2023
Total dos reajustes para 2024
Total das despesas com pessoal previstas para 2024 17.963.117,70

¢* Reajuste estimado no INPC de 3,71%
i** Reajuste pelo indice de 3,62%, determinado pelo Governo Federal 1

T Receita Corrente liquida apurada em dezembro de 2023 somada ao IPCA 2023 36.925.048,27
Receita Corrente liquidade dezembro de 2023 somada ao IPCA 2023 - 4,62% 38.630.985,50

Total de despesas com pessoal previstas para 2024 17.263.117,70
‘ Percentual de gastos com pessoal previsto para 1ano 46,50%

Limites da Lei 101/2000 - LRF
Prudencial 51,30%
Constitucional 54,00%

L

: S LIVITTE DE GASTOS COM PESSOAL FICARA DENTRO DO LIMITE LEGAL - 46,50% \ !
-

~




S S GRANIACKO DE PAGAMENTO - EM VALORES PARA JANEIRO DE 2024
b MES EXERCICIC 2024 EXERCICIO 2025 EXERCICIO 2026
ianeiro 108.094,72 113.043,95 117.136,14
[fevereiro 109.094,72 113.043,95 117.136,14
|Margo 109.094,72 113.043,95 117.136,14 ‘
“Abril 103.094,72 113.043,95 117.136,14 !
Maio 109.094,72 113.043,95 117.136,14
Julho 109.094,72 113.043,95 117.136,14
{Agosto 109.094,72 113.043,95 117.136,14
{Setermbro 109.094,72 113.043,95 117.136,14
{Outubro 109.094,72 113.043,95 117.136,14
[Novembro 109.094,72 113.043,95 117.136,14
|Dezembro 109.094,72 113.043,95 117.136,14
[13e, 1/3 Férias 109.094,72 113.043,95 117.136,14

As despesas com 0s pagamentos de 13%e 1/3 de férias foram langadas com as parcelas mensaish




